
 

 

 

Développez vos talents  
Certifiez vos compétences​
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Objectifs de formation : 
A l'issue de cette formation, vous serez capable de : 

Grâce à des méthodes d’apprentissage reconnues et éprouvées, cette formation vous aidera efficacement à 
apprendre la langue dont vous avez besoin pour atteindre vos objectifs professionnels :​
​
- Comprendre tout document professionnel (consigne, article, rapport, etc.) à l'écrit​
- Rédiger de façon claire (e-mail, synthèse, rapport, compte-rendu, etc.)​
- Échanger à l'écrit en contexte professionnel 

Compétences attestées par la certification : 
 
Grâce à des méthodes d’apprentissage reconnues et éprouvées, cette formation vous aidera efficacement à 
apprendre la langue dont vous avez besoin pour atteindre vos objectifs professionnels :​
​
- Comprendre tout document professionnel (consigne, article, rapport, etc.) à l'écrit​
- Rédiger de façon claire (e-mail, synthèse, rapport, compte-rendu, etc.)​
- Échanger à l'écrit en contexte professionnel 
 
Les points forts de la formation : 

Notre offre de cours et nos tests en ligne reposent sur une approche pédagogique unique et un support 
technique continu pour permettre à tous de bénéficier d’un apprentissage linguistique de qualité allant du 
niveau A1 jusqu'à C2. 

Différentes méthodes d’évaluation sont présentes dans la formation :​
- Une évaluation initiale (test de positionnement), qui permet de placer le bénéficiaire sur l’échelle du CECR.​
- Une évaluation sommative, comprenant des tests récapitulatifs à la fin de chaque leçon.​
- Une évaluation continue, grâce à la possibilité de passer un test de niveau complet jusqu’à une fois par mois, 
afin de mesurer la progression sur l’échelle du CECR. 

 
 

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques : 

 
Formation délivrée en présentiel ou distanciel*  
(blended-learning, e-learning, classe virtuelle, présentiel à distance). 
 
Le formateur alterne entre méthode démonstrative, interrogative et active (via des travaux pratiques et/ou des 
mises en situation). 
Variables suivant les formations, les moyens pédagogiques mis en œuvre sont : 
 
- Support de formation fournis. 
- Accès à la plateforme d’apprentissage en ligne Eforma 
- Exercices, cas pratiques et évaluations proposés durant la formation 
 
En cas de formation intra sur site externe à Aced formation, le client s'assure et s'engage également à avoir 
toutes les ressources matérielles pédagogiques nécessaires (équipements informatiques...) 
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au bon déroulement de l'action de formation visée conformément aux prérequis indiqués dans le programme de 
formation communiqué. 
 
Prérequis :  
 
Ordinateur avec connexion internet 
Afin de vérifier son niveau de connaissance, un test sera réalisé lors de son inscription  
 
Public concerné :  
 
Tous Publique 
 
Cette formation : 
 
Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques 
ont été validées par des diplômes et/ou testées et approuvées par l'éditeur et/ou par Aced Formation  
 
Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée par les stagiaires 
et le formateur.  

 
​  
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